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Õpetaja stress ja läbipõlemine:
õpetaja sisemised toimetulekuressursid läbipõlemise ennetajatena



ENSV

EV





TASANDID

●I tasand – klass, rühm, lähim 

kollektiiv

●II tasand – kool, lasteaed, 

asutus, IÕK v IAK

●III tasand – kohalik 

omavalitsus, teenused, 

võrgustikud, komisjonid, 

spetsialistid



HEV

AEV ATH



Z ?



TIIVAD VÕI PIIRID?



●TIIVAD OLEKS  - Kui õpetaja poleks üksi

●Kui oleks olemas vajalikud töövahendid ja 

didaktilised materjalid

●Kui HEV mõistet ei eksponeeritaks igapäevaelus, 

õppe kohandamisel ei kasutataks eristavat 

nimetamist

●Kui hariduses ei räägitaks diagnoosidest vaid 

võimalusest seda last õpetada, kasutataks 

haridustermineid

●Kui mõistame, et maailm ei keerle ümber 

statistilise keskmise. Erinevus rikastab.

●Diagnoos määrab, kuhumaani me jõuame
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